
 

กิจกรรมการสร้างวัฒนธรรมในองค์กร 
องค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้งดำเนินการอบรมส่งเสริมจริยธรรมของผู้ปฏิบัติงานใน 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
         วันนี้ (วันพฤหัสบดทีี่ 20 กุมภาพันธ์ 2568) เวลา 09.00 น. องค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง นำโดยนายณัฐวุฒิ อาแวปู
เตะ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง พร้อมด้วยนายมามุ ยูโซ๊ะ และนายกูฮารง ตูแวเตะ รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ตะบิ้ง นำคณะผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง ข้าราชการ และพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง 
จำนวน 60 คน อบรมส่งเสริมจริยธรรมของผู้ปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2568 ณ ห้อง
ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง โดยมีวิทยากรชื่อนายนัฐวัส ไพบูลย์  จากสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ มาบรรยายในครั้งนี้ 
 สำหรับกิจกรรมดังกล่าว จัดขึ้นโดยองค์การบริหารส่วนตำบลบลตะบ้ิง โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อส่งเสริมให้ผู้บริหาร สมาชิก 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างและจ้างเหมาบริการขององค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง มีความรู้
กฎหมายปฏิบัติราชการที่เกี่ยวข้องเพิ่มขึ้น เพื่อส่งเสริมให้ผู้บริหาร สมาชิก พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้างและจ้างเหมาบริการขององค์การบริหารส่วนตำบลตะบ้ิง สามารถนำกฎหมาย ระเบียบราชการไปใช้ในการปฏิบัติงาน
ได้ อย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ เพื่อเสริมสร้างจิตสำนึก ค่านิยมให้กับผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้างและจ้างเหมาบริการขององค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง มีมาตรฐาน คุณธรรม จริยธรรม ความคุ้มค่า คำนึงถึง
ประโยชน์ส่วนรวมเป็นสำคัญ รวมทั้งสร้างความร่วมมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในราชการ เพื่อเสริมสร้ างองค์
ความรู้เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน ให้กับผู้บริหาร สมาชิก พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างและจ้าง
เหมาบริการขององค์การบริหารส่วนตำบลตะบ้ิง อันเป็นการขับเคลื่อนการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลตะบ้ิง ประจำปี
งบประมาณ 2568 ให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ และมีผลการดำเนินการประเมินคุณและความโปร่งใสเป็นตามหลักเกณฑ์และ
เป้าหมายที่กำหนด ต่อไป 


